
ПРИГЛАШЕНИЕ К ПОДАЧЕ КОТИРОВОК/ техническое задание

Информационный менеджер еслун региональной платформы по ВИЧ/спид, туберкулезу и малярии для веца
Февраль 2016-декабрь 2016 года

1. Общая информация о Заказчике 
Наименование заказчика:

Евразийская сеть людей, употребляющих наркотики  

Контактное лицо: 


КС ЕСЛУН, Игорь Кузьменко
Адрес электронной почты/ мобильный:

sc.enpud@gmail.com
Евразийская сеть людей, употребляющих наркотики (ЕСЛУН), совместно с Евразийской сетью снижения вреда (ЕССВ) объявляет конкурс на должность координатора деятельности ЕСЛУН по проекту региональной платформы по ВИЧ/СПИД, туберкулезу и малярии для региона ВЕЦА.
В апреле 2015 года Глобальный Фонд, в результате открытого конкурса, поддержал Региональную платформу по вопросам поддержки гражданского общества и сообществ, коммуникации и координации в Восточной Европе и Центральной Азии (далее Региональная Платформа), деятельность которой будет направлена на проблемы сообществ, защиту прав и гендерного равенства в сфере борьбы с ВИЧ/СПИДом и туберкулезом.

Целью данной инициативы является поддержка и усиление способностей гражданского общества и участия сообществ на всех уровнях в процессах деятельности Глобального Фонда, а именно в сфере поддержки сообществ, прав и гендера. 

Региональная Платформа будет функционировать в сотрудничестве с основными Техническими партнёрами: Евразийской сетью людей, потребляющих наркотики (ENPUD), Сетью организаций по защите прав секс-работников (SWAN), Евразийской коалицией мужского здоровья (ECOM) и Европейской коалицией по вопросам борьбы с туберкулезом.

Более подробно с деятельностью в рамках проекта можно ознакомится по ссылке: http://www.harm-reduction.org/ru/news/coordinated-capacity-building-and-resources-communities-eeca-regional-platform-supported-global.
2. Вид и предмет конкурса 
В связи с поставленными задачами, ЕСЛУН организует открытый конкурсный отбор на должность информационного менеджера в рамках поставленных задач Региональной Платформы. 
3. Задачи для менеджера
1.1.
Предоставление информации по существующим ресурсам, документам и инструментам для развития "библиотеки ресурсов по технической помощи" в рамках Региональной Платформы;

1.2.
Обеспечение надлежащего обмена информацией о результатах мероприятий с участием членов сообщества ЛУН посредством списков рассылок, портала Региональной Платформы и социальных сетей;

1.3.
Предоставление информации на регулярной основе для обновления Разработка, регионального календаря событий.

1.4. Организация процесса привлечения трафика сайта и внимания к ЕСЛУН через социальные платформы

1.5 Разработка стратегии развития сайта

1.6 Комьюнити-менеджмент и контент-менеджемент сайта сети и других информационных ресурсов ЕСЛУН
1.7. Аналитика развития сайта и изменения информационного поля ЕСЛУН;
1.8. Заблаговременно информировать сеть о предстоящих мероприятиях

1.9. Координировать работу групп по реконструкции сайта ЕСЛУН
1.10. Информенджера подотчетен руководящему органу, коордиантору ЕСУЛН. Отчеты раз в две недели.
Максимальное количество рабочих дней предполагается не больше 15 в месяц на период с февраля 2016 до конца декабря 2016 года.

4. Требования к участникам конкурса: 
· Навык написания текстов, статей, обзоров, пресс-релизов;
· Грамотная устная и письменная речь;
· Отличное владение русским языком; 
· Обладание общими менеджерскими навыками, понимание ключевых потребностей аудитории, умение вести переговоров, умение отслеживание тенденций в SMM, умение находить партнеров и управление процессом работы с ними, умение формулировать шаблоны на основе успешных кампаний, умение готовить презентации, умение создавать календарный план компании и придерживаться его, умение готовить отчёты и защищать перед руководством концепции, организовывать мозговой штурм в проектной группе, управлять проектами.
· Внимательность и усидчивость;
· Ответственное отношение к поставленным задачам;
· Знание ПК на уровне пользователя (отличное знание Internet);
· Умение работать с большим объемом разноплановой информации;

· Желательно знание английского языка (чтение и понимание информации на англи
ском языке);
· Предоставить примерный план работы инфоменеджера на первые три месяца;

5. Сроки и ожидаемые результаты осуществления услуг 

Представление отчетов по деятельности в рамках проекта ежемесячно со ссылками на публикации и приложением писем, статьей и прочих документов написанных в течение отчетного периода, в том числе новыми привлеченными авторами, с указанием оных. В отчет должны входить ссылки на опубликованные материалы перечисленные в разделе 3 настоящего ТЗ, а также описание всей деятельности в рамках настоящего задания и пр.  Не реже чем раз в квартал или по необходимости внесение на рассмотрение КС ЕСЛУН разработанных предложений по оптимизации работы информационного направления ЕСЛУН и пр. Оплата будет производиться на основании акта по приему-передаче работы и по представленным отчетам.
6. Форма и порядок представления котировочных предложений (заявок) 

Котировочные предложения (заявки) заинтересованных лиц должны быть доставлены в ЕСЛУН на адрес электронной почты sc.enpud@gmail.com не позднее конца рабочего дня (18.00 по центрально европейскому времени) 10 февраля 2016 года. 

Требования к содержанию и форме котировочных предложений (заявок) указаны в Приложении № 1. Для участия в Котировочном конкурсе принимаются только заявки, составленные по утвержденной форме (Приложение № 1 «Котировочная заявка») и соответствующие требованиям настоящего приглашения и приложения к нему. Заявки, не соответствующие указанным требованиям, рассматриваться не будут.
За дополнительной информацией вы можете обращаться к Игорю Кузьменко по эл. почте: sc.enpud@gmail.com.

Дата начала конкурса: 04 февраля 2016 года.
Дата окончания конкурса: 10 февраля 2016 года 
7. Методология проведения конкурсного отбора и критерии оценок 

Решение об отборе Консультанта принимается Конкурсной комиссией, которая состоит из 3 членов Координационного Совета ЕСЛУН и 2-х представителей отдела Технической помощи и информации ЕССВ. Конкурсная комиссия руководствуется следующими критериями: 

· Соответствие представленных документов требованиям Заказчика, указанным в настоящем приглашении; 
· Опыт участника конкурса по обозначенным требованиям; 
· Желаемая дневная ставка (в долларах США).
ЕСЛУН свяжется только с отобранным кандидатом не позднее 15 февраля 2016 г. 
За дополнительной информацией вы можете обращаться к Игорю Кузьменко, по адресу электронной почты sc.enpud@gmail.com
8. Заключительные положения
На стадии обсуждения договора на оказание услуг Заказчик оставляет за собой право вносить коррективы в описание услуг, не влекущие за собой существенного увеличения их объема. Коррективы могут вноситься только при условии их согласования с участником конкурса путем переговоров.

Приложение № 1 КОТИРОВОЧНАЯ ЗАЯВКА 

1. Информация об участнике конкурса
Имя, фамилия _________________________

Контактные данные (адрес, телефон, эл. почта)_________________________

Страна проживания ____________________________________________________________ 
2. Стоимость осуществления услуг: 
Стоимость в долларах США (c учетом НДС) одного рабочего дня ___________________

3. Резюме и сопроводительное/мотивационное письмо (в приложении) 
4. Расскажите о своих планах коротко, а именно какие задачи в первые три месяца работы вы планируете решить и опишите тезисно методологию их решения.

5. Подавая эту заявку я гарантирую, что имею возможность оказывать услугу ____(да/нет).
Если нет, укажите в какие временные промежутки у Вас есть или могут возникнуть другие обязательства __________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________
 ____________________________________ (подпись) __________________________________ (фамилия, имя, отчество подписавшего заявку) 
Направление запроса котировки цен и представление кандидатом котировки цен не накладывает на стороны никаких дополнительных обязательств.
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